STATUT

BANKU POLSKA KASA OPIEKI SPOLKA AKCYJNA

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Bank Polska Kasa Opieki Spétka Akcyjna, zalty w 1929 roku, jest Bankiem
zorganizowanym w formie spotki akcyjnej, dzialaym na podstawie obowdujgcych
przepisbw prawa, w szczegOked ustawy Prawo bankowe oraz przepiséw Kodeksu
spotek handlowych i postanouvii@iniejszego Statutu.

2. Bank Polska Kasa Opieki S.A. jest cztonkiem gyrBankowej UniCredit. UniCredit
S.p.A. jest uprawnione, zgodnie z przepisami pelpii prawa, oddziatywapoprzez
organy statutowe Banku na dziatania Banku w cepewaienia stabilnei Grupy.

§2

1. Firma Banku brzmi: “Bank Polska Kasa Opieki &pdkcyjna”.
2. Bank postuguje siskrotem firmy: “Bank Pekao S.A.".

§3
Siedzily Banku jest miasto stoteczne Warszawa.

§4

1. Bank dziata na terytorium Rzeczypospolitej Riejs za granig.
2. Bank mae posiadé tworzy i likwidowaé¢ oddziaty i inne jednostki organizacyjne w
Polsce i za granic

§5

Struktue organizacyjg Banku tworz:

1) Centrala Banku,

2) Jednostki operacyjne przy Centrali Banku,

3) Regiony,

4) Oddziaty w kraju (wraz z wchogizymi w ich sktad filiami i punktami obstugi bankopve
za grania,

5) Inne jednostki organizacyjne, w tym Centra Ki@v Korporacyjnych.

Il. DZIALALNO SC BANKU

86

Przedmiotem dziataldoi Banku jest wykonywanie nagglujagcych czynnéci w obrocie

krajowym i zagranicznym:

1) Przyjmowanie wktadéw pieginych ptatnych naadanie lub z nadégiem oznaczonego
terminu oraz prowadzenie rachunkéw tych wktadow,

2) Prowadzenie innych rachunkow bankowych,

3) Udzielanie kredytéw i pgyczek piengznych,



4) Przeprowadzanie rozliaz@ienkznych we wszystkich formach przyych w krajowych i
miedzynarodowych stosunkach bankowych,

5) Wykonywanie operacji wekslowych i czekowych,

6) Przyjmowanie i dokonywanie lokat w bankach é&vajch i zagranicznych,

7) Udzielanie i potwierdzanie pgmzen i gwarancji bankowych oraz otwieranie i
potwierdzanie akredytyw,

8) Prowadzenie skupu i sprzeglavartasci dewizowych,

9) Prowadzenie obstugi ppczek pastwowych i zarzgdzanie funduszami na zlecenie,

10) Emitowanie bankowych papierow waxtmwych i dokonywanie obrotu tymi papierami
oraz prowadzenie kont depozytowych papierow wartovych,

11) Dokonywanie czynrigi zleconych zwjzanych z emigj oraz obstug finansowg
papierow wartéciowych,

12) Przechowywanie przedmiotow, dokumentow i papier wartgciowych oraz
udostpnianie skrytek sejfowych,

13) Organizowanie i uczestniczenie w konsorcjaatkbavych,

14) Dokonywanie obrotu i goednictwo w obrocie wierzytelsoiami pienéznymi,

15) Wykonywanie terminowych operacji finansowych,

16) Wykonywanie czynrigi powierniczych,

17) Wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanierapg przy ich uyciu,

18) Prowadzenie kasy mieszkaniowej,

19) Swiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w sprévfa@nsowych,

20) Obejmowanie lub nabywanie akcji i praw z akcidzialdbw innej osoby prawnej nie
bedacej bankiem lub jednostek uczestnictwa funduszyestycyjnych,

21) Zacaganie zobowjzan zwigzanych z emigjpapierow wartéciowych,

22) Dokonywanie obrotu i geednictwo w obrocie papierami watoowymi,

23) Dokonywanie na warunkach uzgodnionych zzullkiem zamiany wierzytelrici na
sktadniki magtku dtuznika,

24) Nabywanie i zbywanie nieruchoiog

25) Dokonywanie obrotu instrumentami pochodnymiaghunek wiasny i na zlecenie,

26) Prowadzenie dziataléo akwizycyjnej na podstawie przepisOw ustawy oamwgacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,

27) Organizowanie dwiadczenie ustug finansowych w zakresie leasinfgktoringu,

28) Pdrednictwo w zbywaniu jednostek uczestnictwa lubtyfiatéw inwestycyjnych w
rozumieniu ustawy o funduszach inwestycyjnych,

29) Wykonywanie czynnii z zakresu pgednictwa ubezpieczeniowego,

30) Swiadczenie ustug w zakresie transportu wanito

31) Prowadzenie rachunkéw papierow wsetowych,

32) Wykonywanie funkcji depozytariusza na podstapigepisOw ustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych i ustawy oduszach inwestycyjnych,

33) Parednictwo w dokonywaniu przekazOw piemych oraz rozlicz& w obrocie

dewizowym,

34) Wydawanie instrumentu piedza elektronicznego,

35) Prowadzenie dziataléa windykacyjnej na zlecenie bankéw,

36) Prowadzenie dziatalda maklerskiej,

37) Wykonywanie na zlecenie innych bankoéw i instjitukredytowych okrélonych
czynndci nalezacych do zakresu ich dziataléwm.

[ll. ORGANY BANKU
§7



Organami Bankuss

1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzd Banku.

Walne Zgromadzenie

§8

1. Walne Zgromadzenie zwotuje gioprzez ogtoszenie dokonywane na stronie intewegto
Banku oraz w sposéb okieny dla przekazywania informacji bigcych zgodnie z
przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprogada instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkachiqaumych.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje ZdrBanku.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinn@ sidby najp&niej w czerwcu. Radzie

Nadzorczej przystuguje prawo zwotania Zwyczajnegal¥go Zgromadzenia, Zeli

Zarzad nie zwota go w terminie ok§lenym w Statucie.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane yestniare potrzeby przez Zagd
Banku z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Nawdzej, dz na zadanie
akcjonariuszy reprezentigych co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego. Akcjiumseze Ci
mog réwniez zadat umieszczenia okéonych spraw w porddku obrad tego Walnego
Zgromadzenia.

5. W przypadku, gdy Zagd nie uczyni zadid zadaniom akcjonariuszy w ggu dwadch
tygodni od zgloszeniazadania, prawo do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia przystuguje akcjonariuszom na podstagwowanienia gdu.

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotane na weki@kcjonariuszy reprezergaych
co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego podejmujewastlt rozstrzygajca, czy koszty
zwotania i odbycia Walnego Zgromadzenia ma panigank.

7. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie z@mozwot& rowniez Rada Nadzorcza jeli
zwotanie go uzna za wskazane, lub a#cjonariusze reprezergay co najmniej potow
kapitatu zaktadowego lub co najmniej pokpwgodtu gltoséw w Banku.

8. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezemtyj co najmniej 1/20 kapitatlu zaktadowego
mog zada® umieszczenia okéonych spraw w porgku obrad najbfiszego Walnego
ZgromadzeniaZadanie umieszczenia oktenych spraw w porgku obrad powinno
zawierg uzasadnienie lub projekt uchwaty dotycaj proponowanego punktu pgdku
obrad i powinno zostazgtoszone Zawgowi Banku nie pgéniej niz na 21 dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia.

9. Zarad jest obowdzany niezwiocznie, jednak nie fdej niz na 18 dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia, ogéogmiany w porzdku obrad, wprowadzone na
zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie rgsije w sposob wkziwy dla zwotania Walnego
Zgromadzenia.

10. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezeqityjco najmniej 1/20 kapitatlu zaktadowego
mog przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasBankowi na pimie lub przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwabtgczce spraw
wprowadzonych do pogaku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktOrey magta
wprowadzone do pogdku obrad. Bank niezwlocznie ogtasza projekty udhwveastronie
internetowej Banku.

11. Kady z akcjonariuszy m@ podczas Walnego Zgromadzenia zgtagzajekty uchwat
dotyczce spraw wprowadzonych do pgdku obrad.

wn



§9

Wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenianpgwby¢ uprzednio przedstawione
Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia.

1.

=

§10

W Walnym Zgromadzeniu meguczestniczy akcjonariusze osofmie, kydz przez
petnomocnikow. Petnhomocnictwa do uczestniczenia walrifin Zgromadzeniu i do
glosowania powinny kiypod rygorem niewanosci wystawione na gmie lub w postaci
elektronicznej i dajczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie jest uprawnione do podejmavachwat, o ile reprezentowanych
jest na nim co najmniej 50% akcji plus jedna akdazastrzeeniem bezwzgdnie
obowigzujacych przepiséw prawa.

Jeeli uchwata nie zostala pada z powodu braku kworum, wymaganego zgodnie ze
Statutem Banku, na kolejnym Walnym Zgromadzeniakont samym poradku obrad jak
Walne Zgromadzenie, ktére nie peldj uchwaty z powodu braku kworum, do peclp
uchwaty wymagana jest obecdakcjonariuszy reprezentigiych co najmniej 20% akciji.
Walne Zgromadzenie, o ktorym mowa w ust. 3, ipav odby si¢ w terminie nie
diuzszym ni osiem tygodni od dnia odbycia Walnego Zgromadzektiare nie podjto
uchwaty z powodu braku kworum.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapaddpezwzgédng wickszacia gtosow, z
zastrzeeniem postanowieKodeksu spétek handlowych i Statutu Banku.

Zdgcie z poradku obrad lub zaniechanie rozpatrywania sprawy sntieonej w pordku
obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga po@yj przez Walne Zgromadzenie uchwaty
wigkszaicia ¥ gtosow, po uprzednim wyianiu zgody przez wszystkich obecnych
akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek.

§11
Kazda akcja Banku daje prawo do jednego gtosu.
Akcjonariusz mae gtosowdé odmiennie z kadej z posiadanych akgciji.

§12

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodaoyzlub jeden z Wiceprzewodnigzych Rady
Nadzorczej, a w przypadku ich nieobegrigeden z cztonkédw Rady Nadzorczej. W razie
nieobecnéci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera PrezesadarBanku lub osoba
wyznaczona przez Zayd Banku.

Szczegobtowy tryb obrad okta regulamin uchwalany przez Walne Zgromadzenie.

§13

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza innymawpmi wymienionymi w Kodeksie
spétek handlowych oraz Statucie Banku, agle

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zatalricici Banku oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

Podgcie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty,

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania atdlniagici Rady Nadzorczej,

Udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej i Zgz Banku absolutorium z wykonania przez
nich obowgzkow,

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania atalrigci i sprawozdania finansowego
grupy kapitatowej Banku,

Okrelenie dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy



7) Zbycie i wydzietawienie przedgbiorstwa lub jego zorganizowanej ¢Szi oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego

8) Zmiana Statutu Banku oraz ustalanie jego jethun tekstu,

9) Podwyszenie lub obrienie kapitatu zaktadowego Banku,

10) Emisja obligacji zamiennych lub z prawem piegistwa obg¢cia akcji oraz emisja
warrantow subskrypcyjnych,

11) Umorzenie akcji i okéenie warunkow tego umorzenia,

12) Pohczenie, podziat lub likwidacja Banku,

13) Tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,

14) Powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzeijc

15) Ustalanie zasad wynagrodzenia dla cztonkow Ré&atizorczej,

16) Zawarcie ze spddk zalezng umowy przewidujcej zaradzanie spotk zaleng lub
przekazywanie zysku przez tagpotic,

17) Wybor biegtego rewidenta,

18) Inne sprawy nakgce do zakresu dziatania Banku, wniesione pod obrathinego
Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza

§14

1. Rada Nadzorcza sktadeac i siedmiu do dziewtiu cztonkéw, powotywanych przez

Walne Zgromadzenie na okres wspolnej kadencji,jtiweq trzy lata.

Liczky cztonkéw Rady okrda Walne Zgromadzenie.

Co najmniej potowa czionkdw Rady Nadzorczej, tym Przewodnicgcy Rady

Nadzorczej, powinna legitymowasic dobr znajomdcia rynku bankowego w Polsce,

dzieki spetnieniu 4cznie nasfpujacych kryteriow:

1) posiadaniu dawiadczenia zawodowego na polskim rynku odpowiednigg sprawowanej
funkcji nadzorczej w Banku,

2) posiadaniu miejsca statego zamieszkania w Pplsc

3) witadaniu ¢zykiem polskim.

4. Co najmniej potow sktadu Rady Nadzorczej powinni stanévazionkowie niezaleni.
Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej powinni dwolni od jakichkolwiek powgzan,
ktére mogtyby istotnie wptyst na ich zdolné do podejmowania bezstronnych decyzji.

5. Za niezalenego cztonka Rady Nadzorczej uwmase osolg, ktora spetnia gcznie
nastpujace warunki:

1) nie jest i nie byla w okresie ostatnich 3 latradniona w Banku, jego spétkach zalgch
lub dominujcej,

2) nie sprawuje i nie sprawowata w okresie osthtid lat w Banku, jego spoétkach zatgch
i dominupcej funkcji cztonka Zargdu lub innej funkcji kierowniczej, bez wzglu na
forme prawry zatrudnienia,

3) nie jest i nie byla w okresie ostatnich 3 la¢gbym rewidentem lub pracownikiem
podmiotuswiadczcego ustugi biegtego rewidenta na rzecz Banku, gggidek zalenych
lub dominujcej,

4) nie jest akcjonariuszem dysposuym wigcej niz 5 % gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
Banku ani nie jest zatrudniona przez takiego akajoisza,

5) nie otrzymujezadnego dodatkowego wynagrodzenia, pozazngha z tytutu cztonkostwa
w Radzie Nadzorczej lub jakichkolwiek innyéiadczé maptkowych od Banku, jego
spotek zalenych lub dominujcej, z wyptkiem swiadczé naleenych jej jako
konsumentowi, ktéry zawart z Bankiem, jego spGalezna lub dominujca umowe na
standardowych warunkach,

w N



6) nie jest i nie byla w okresie ostatnich trzéethmalonkiem, konkubentem, krewnym ani
powinowatym cztonka Zagelu Banku lub pracownika zajnygego w Banku stanowisko
kierownicze,

7) nie jest cztonkiem zagdu w innej spoétce, w ktorej cztonek Zadu Banku jest cztonkiem
rady nadzorczej,

8) nie posiada istotnych payzin biznesowych z Bankiem, jego spotkami zalgmi lub
dominupca, ktére mogtyby wptyac¢ na jej niezalenos¢, oraz

9) w przypadku, gdy dziewyboru przypada w okresie 3 lat od dnia wpisu dgestru

podwyzszenia kapitatu zaktadowego Banku w celu wydanigi akcjonariuszom Banku

BPH S.A. w zwizku z podzialem Banku BPH S.A. przez wydzielenest jwolna od

powigzan, 0 ktérych mowa w pkt 1, 2, 3 i 6 w odniesieniu Banku BPH S.A., jego

spoétek zalenych i dominugcych.

Cztonkowie Rady wykongijswoje obowdzki tylko osobicie.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przeemgego, dwoch

Wiceprzewodniczcych i Sekretarza Rady. Wiceprzewodamyz Rady mae peiné

jednoczénie funkcg Sekretarza Rady.

8. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalopempz siebie Regulaminu.

N

§15

1. Czlonek Rady Nadzorczej m® by w kazdym czasie odwotany przez Walne
Zgromadzenie.

2. Mandaty cztonkoéw Rady Nadzorczej wygasaj

1) z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwigadego sprawozdanie finansowe za
ostatni peiny rok obrotowy petnienia funkcji cztenRady Nadzorczej, z zastzegiem
ust. 3,

2) w razie rezygnacji cztonka Rady z petnionejkitjn

3) w razie odwotania cztonka Rady przez Walne Awdzenie,

4) w przypadkiémierci cztonka Rady.

3. Mandat czionka Rady Nadzorczej powotanego praptywem danej kadencji Rady
wygasa rownoczmie z wyganieciem mandatow pozostatych cztonkéw Rady.

§16

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywsi¢ w miar potrzeby, nie rzadziej jednak,znto
dwa miesice.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje PrzewodoycRady z wtasnej inicjatywy oraz na
wniosek Zarzdu lub cztionka Rady Nadzorczej.

3. Jeeli Przewodniczcy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia w termilnwech tygodni
od dnia otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ustwdjoskodawca mae zwotd je
samodzielnie poda¢ dat, miejsce i proponowany padek obrad.

§17

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwatyg]ena posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa
jej cztonkéw, w tym Przewodnigey lub jeden z Wiceprzewodnigzych Rady, a
wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni.

2. Czionkowie Rady Nadzorczej mpdprac takze udziat w podejmowaniu uchwat Rady
oddapc swoj gtos na pmie za pérednictwem innego czionka Rady Nadzorczej, z



wyjatkiem uchwat dotycacych spraw wprowadzonych na posiedzeniu do gquiz
obrad.

3. Uchwaly Rady Nadzorczej zapagdaepzwzgédng wickszdcia glosdw, chybaze przepisy
prawa stanowdiinaczej.

4. W szczegolnych przypadkach uchwatazenby¢ podita w trybie pisemnym (obiegowym)
lub przy wykorzystaniusrodkOw porozumiewania gina odlegtéc. Tryb pisemny
podejmowania uchwat oraz przy wykorzystandboodkOw porozumiewania i na
odlegtai¢ okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

5. Tryb okrglony w ust. 2 i 4 nie dotyczy uchwat podejmowanycigtosowaniu tajnym.

§18

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz innych upraivi obowigzkdw przewidzianych w

Kodeksie spotek handlowych i Statucie Banku, igle szczegoIngci nastpujace sprawy:

1) Ocena sprawozdania Zatlzi z dziatalnéci Banku oraz ocena sprawozdania finansowego
Banku za ubiegty rok obrotowy,

2) Ocena wnioskow Zagdu dotycacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

3) Ocena sprawozdania z dziatalciooraz sprawozdania finansowego grupy kapitatowej
Banku,

4) Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego spmdavoa z wynikdw oceny, o ktérej
mowa w pkt. 1-3,

5) Sporadzanie sprawozdania z dziataftbRady Nadzorczej za ubiegty rok obrotowy,

6) Wystpowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Finansowegavyrazenie zgody na
powotanie dwdch cztonkéw Zagdu, w tym Prezesa Zaydu,

7) Powotywanie, po uzyskaniu zgody Komisji Nadzdfunansowego i odwotywanie, w
gtosowaniu tajnym Prezesa Zaan Banku,

8) Powotywanie i odwotywanie na wniosek Prezesezagtlu Banku, w glosowaniu tajnym,
Wiceprezeséw i Czionkdéw Zagdu Banku, w tym powotanie jednego z czionkow
Zarzadu Banku — po uzyskaniu zgody Komisji Nadzoru Fsmamego,

9) Zawieszanie, z waych powoddéw, w czynrgiach poszczegodlnych lub wszystkich
cztonkow Zarzdu Banku,

10) Delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej, na okres diwzszy niz trzy miesice, do
wykonywania czynnéci cztonkéw Zarzdu Banku, ktérzy zostali odwotani, zigi
rezygnagi, albo z innych przyczyn nie mggprawowad swoich czynnéci,

11) Ustalanie warunkéw umoéw regujaych stosunek pracy lub inny stosunek prawny
taczacy cztonkdw Zarzdu z Bankiem,

12) Opiniowanie wnioskow Zagdu Banku w przedmiocie tworzenia i praysdwania Banku
w charakterze udziatlowca (akcjonariusza) do spéielz zbywania udziatow (akcji) w
przypadkach, gdy inwestycje te mapharakter dtugotrwaly i strategiczny,

13) Opiniowanie wieloletnich programéw rozwoju Bank rocznych plandéw finansowych
Banku,

14) Wyraanie zgody na utworzenie i likwidgapddziatow i przedstawicielstw zagranicznych
Banku,

15) Uchwalanie na wniosek Zadu Banku regulaminéw tworzenia i wykorzystywania
funduszy przewidzianych w Statucie Banku,

16) Zatwierdzanie wnioskéw Zadu Banku w sprawie nabycia, olpénia lub zbycia
nieruchoméci lub udzialu w nieruchomgi, lub uytkowania wieczystego, jeli ich
wartas¢ przekracza 2.000.000 zt. W pozostatych przypadidedyzg podejmuje Zarzd
Banku bez konieczroi uzyskiwania zgody Rady Nadzorczej,



17) Zatwierdzanie wnioskéw Zadu Banku w sprawie zaginiecia zobowizania lub
rozporzdzenia aktywami, ktérych waié w stosunku do jednego podmiotu przekracza
5% funduszy wiasnych Banku,

18) Zatwierdzanie wnioskoOw Zadu Banku dotycgcych outsourcingu w strategicznych
obszarach dziataldoi biznesowej prowadzonej przez Bank lub w przypadlecania
ustug o wartéci nie mniejszej ri 1.000.000 euro.

§19

Przewodniczcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobécnaskazany przez niego
Wiceprzewodnicgzcy Rady Nadzorczej jest uposwaony do podpisywania w imieniu Rady
Nadzorczej umow zawieranych przez Bank z cztonKéanizdu Banku.

Zarzad Banku

§ 20

1. Zarad skfada si z 5 do 9 cztonkow. W skiad Zajdu Banku wchodg

1) Prezes Zagzlu Banku,

2) Wiceprezesi Zagdu Banku, w tym Pierwszy Wiceprezes Zalz Banku,

3) Czionkowie Zarzdu Banku.

2. Co najmniej potowa czionkéw Zadu Banku, w tym Prezes Zadu Banku, powinna
legitymowa sie dobi znajomdcia rynku bankowego w Polsce, dki spetnieniu 4cznie
nastpujacych kryteriow:

1) posiadaniu daviadczenia zawodowego na rynku polskim odpowiednidg sprawowanej
funkcji zaradczej w Banku,

2) posiadaniu stalego miejsca zamieszkania w Bplsc

3) wiadaniu ¢zykiem polskim.

3. Zarad Banku dziata na podstawie uchwalonego przez esi®gulaminu. Regulamin
okresla w szczegolnai sprawy, ktdre wymagajkolegialnego rozpatrzenia przez Zgiz
Banku oraz zasady podejmowania uchwat w trybienpisan.

4. Uchwaty Zarzdu Banku mog by¢ powzkte, jereli wszyscy czionkowie zostali
prawidtiowo zawiadomieni o posiedzeniu Zgta. Do wanosci uchwaty wymagana jest
obecna¢ co najmniej potowy cztionkéw Zagdu.

5. Uchwaly zapadajbezwzgtdng wickszacia gtoséw, chybaze przepisy prawa stanoyvi
inaczej.

§21

1. Czionkowie Zargdu Banku powotywanigna wspoélg kadena, trwajaca trzy lata.

2. Mandaty cztonkéw Zagdu Banku wygasaj

1) z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwigadego sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji czt@nKarzadu, z zastrzeeniem ust. 3,

2) w razie rezygnacji cztonka Zadu z petnionej funkciji,

3) w razie odwotania cztonka Zadu przez RagiNadzorcz,

4) w przypadkimierci cztonka Zargdu.

3. Mandat cztonka Zasdu Banku powotanego przed uptywem danej kadencjzada
Banku wygasa rownocgeie z wygdnicciem mandatéw pozostatych cztonkéw Zgata
Banku.

§ 22



1. Prezes Zagdu Banku:

1) Kieruje pracami Zagzlu Banku,

2) Zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zgia Banku,

3) Prezentuje stanowisko Zadu Banku wobec organéw Banku oraz w stosunkach
zewretrznych, w szczegolioi wobec organow Riatwa,

4) Sprawuje ogoélny nadzoér nad dziatairig Pierwszego Wiceprezesa Zaum Banku,

5) Wydaje zargdzenia wewastrzne, regulaminy oraz inne przepisy regatej dziatalné¢
Banku. Prezes Zagdu Banku mae upowani¢ inne osoby do wydawania przepisow
wewretrznych Banku,

6) Nadzoruje dziatalrsé komorek wykonujcych zadania w zakresie: audytu wetvanego,
obstugi prawnej, zaszlzania ryzykiem braku zgodfm, analiz makroekonomicznych,
komunikacji korporacyjnej oraz Gabinetu Prezesa.

2. Podczas nieobecim Prezesa Zagdu Banku zasgpuje go czitonek Zagrlu Banku
wyznaczony przez Prezesa Zgiu Banku.

3. Pierwszy Wiceprezes Zadu Banku, do ktérego podstawowych kompetencji zyale
nadzoér nad dziataldoia operacyjs Banku, zargdzaniem zasobami ludzkimi i relacjami
inwestorskimi oraz koordynowanie, zgodnie z przapis wewretrznymi, Banku
dziatalngci w zakresie bankowoi detalicznej i korporacyjnej, finanséw oraz
zarzdzania ryzykiem, powotywany jest za zgd€omisji Nadzoru Finansowego.

4. Zarad Banku prowadzi sprawy Banku i reprezentuje BawWkszystkie sprawy nie
zastrzeone, na mocy przepisOw prawa lub Statutu, do koemwfit innych organow,
nalezg do zakresu dziatania Zadu Banku. Czionkowie Zagdu Banku koordynuj i
nadzoruy dziataln@g¢ Banku zgodnie z podziatem zadauchwalonym przez Zagd
Banku i zatwierdzonym przez Ratladzorca.

5. Zarad Banku, w granicach okilenych obowjzujagcymi przepisami prawa polskiego,
przekazuje UniCredit S.p.A. jako podmiotowi domyugmu, wszystkie wymagane
informacje i dane.

6. Zarzzd Banku, dzialajc poprzez organy statutowe spoétek zajeh od Banku,
koordynuje i wptywa na dziatania spotek zadgch w celu zapewnienia stabilwd grupy.

§ 23

Zarzad Banku mae udziel@ prokury wyhcznie pracownikom Banku oraz innym
pracownikom Grupy Bankowej UniCredit. Odwétarokure moze kazdy cztonek Zarzdu
Banku.

IV. TRYB SKLADANIA O SWIADCZEN
W ZAKRESIE PRAW | OBOWAZKOW MAJATKOWYCH BANKU

§24

1. Do sktadania éwiadczeér w zakresie praw i obowzkéw majtkowych Banku oraz do
podpisywania w imieniu Bankw sipowanieni:

1) dwaj cztonkowie Zagdu Banku albo cztonek Zag@u Banku z prokurentem,

2) dwaj prokurenci,

3) cztonek Zarzdu Banku albo prokurent dziadaly tacznie z petnomocnikiem,

4) petnomocnicy dziatagy samodzielnie lutgtznie w granicach swojego umocowania.

2. Osoby upowaznione do skfadania swiadczédr w zakresie praw i obowikow
majtkowych sktadaj podpisy pod firg Banku.



1.

1)
2)
2.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

V. KAPITALY | FUNDUSZE BANKU
§25

Funduszami wiasnym Banku, z uwgiplieniem pozycji je pomniejszajych, zgodnie z
przepisami ustawy Prawo bankowg, s

Fundusze podstawowe,

Fundusze uzupetnigie w kwocie nie przewygzapcej funduszy podstawowych Banku.
Funduszami podstawowymi Banky s

Kapitat zaktadowy,

Kapitat zapasowy,

Kapitaty rezerwowe, w tym fundusz na prowadeatriatalnéci maklerskiej,

Fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowarzgko dziatalnéci bankowej,
Niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

Zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk nett@zdiego okresu sprawozdawczego,
obliczone zgodnie z obowdujagcymi zasadami rachunkow@, pomniejszone o wszelkie
przewidywane obgienia i dywidendy, w kwotach nie gkszych ni kwoty zysku
zweryfikowane przez biegtych rewidentow.

§ 26

Bank mae tworzy i znost w trakcie i na koniec roku obrotowego funduszecgee na
mocy uchwat Walnego Zgromadzenia.
Bank tworzy fundusze przewidziane w obguigcych ustawach.

§27

Kapitat zakladowy Banku wynosi 262.382.129,- (dwie szécdziesat dwa miliony
trzysta osiemdziesi dwa tysjce sto dwadzieia dziewegc) ztotych i jest podzielony na
137.650.000 (sto trzydziei siedem milionOw szgéset pécdziesat tysiccy) akcji na
okaziciela serii A o wartei nominalnej 1,- (jeden) ztoty kda akcja, 7.690.000 (siedem
miliondw szécéset dziewgcdziespt tysiecy) akcji na okaziciela serii B o wakm
nominalnej 1,- (jeden) ztoty kda akcja, 10.630.632 (dzie&i milionOw szécéset
trzydziesci tysiecy szdécéset trzydziéci dwie) akcje na okaziciela serii C o waxp
nominalnej 1,-(jeden) zioty kda akcja, 9.777.571 (dziegéi milionow siedemset
siedemdziesat siedem tysicy pie¢set siedemdziesti jeden) akcji na okaziciela serii D 0
wartasci nominalnej 1,- (jeden) zioty kda akcja, 373.644 (trzysta siedemdzesizy
tysigce szécset czterdzigi cztery) akcje na okaziciela serii E o wddionominalnej 1,-
(eden) zioty kada akcja, 621.411 (s&set dwadzigcia jeden tysicy czterysta
jedendcie) akcji na okaziciela serii F o waftd nominalnej 1,- (jeden) zioty kda akcja,
515.472 (picset petnascie tyskcy czterysta siedemdzigsidwa) akcje na okaziciela serii
G o wartdci nominalnej 1,- (jeden) zioty kda akcja, 359.840 (trzystac¢pdziesit
dziewk¢ tysiccy osiemset czterdzel) akcji na okaziciela serii H o wadd nominalnej
1,- (jeden) ztoty kada akcja oraz 94.763.559 (dziewdziesit cztery miliony siedemset
sze&cdziespt trzy tyshce pecéset pecdziesipt dziewk¢) akcji na okaziciela serii | 0
wartasci nominalnej 1,- (jeden) zioty kda akcja.

Kapitat zakiadowy Banku me by podwyzszony poprzez emisjnowych akcji na
okaziciela lub poprzez podwszenie wartéci nominalnej akcji dotychczasowych. Walne
Zgromadzenie miee podwyszy¢ kapitat zakladowy, przeznaczajna tosrodki z kapitatu
zapasowego lub z innych kapitaléw utworzonych Zaygezeli mogy by¢ one uyte na
ten cel zgodnie z Kodeksem spotek handlowych iustat Banku.

Akcje mog by¢ emitowane w odcinkach zbiorowych.
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4. Akcje mog by¢ umarzane na warunkach o#mnych przez Walne Zgromadzenie.

§27a

Kapitat zaktadowy Banku zostat warunkowo podszony Uchwat Nr 7 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 25 lipca 2003r. o kwib660.000,- (jeden milion s&eset
sze&cdziesit tysiecy) ztotych, w drodze emisji 830.000s(oiuset trzydziestu tysty) akciji
Banku na okaziciela serii F o wastd nominalnej 1 (jeden) zioty kda akcja oraz 830.000
(osmiuset trzydziestu tysty) akcji Banku na okaziciela serii G o waxtb nominalnej 1
(jeden) zioty kada akcja, w celu przyznania praw do quig akcji przez obligatariuszy
obligacji imiennych Banku Serii A, B, C i D z pramepierwszéstwa, emitowanych zgodnie
z Uchwah Nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Bankunia @5 lipca 2003r., z
wytgczeniem prawa poboru w stosunku do dotychczasowalcjonariuszy Banku.

§28

1. Bank tworzy kapitat zapasowy z corocznych od@lpig zysku netto z przeznaczeniem na
pokrycie strat, jakie magwynikna¢ w zwigzku z dziatalnécia Banku. Coroczne odpisy
na kapitat zapasowy powinny wyn@sio najmniej 8 % zysku netto i dokonywarede
czasu osigniccia przez ten kapitat wysoka co najmniej jednej trzeciej kapitatu
zaktadowego Banku. Do kapitatu zapasowego przelskvanadwyki osiagnicte przy
emisji akcji powyej ich wartéci nominalnej, a pozostate — po pokryciu kosztowsgm
akcji.

Wysoka¢ odpisu ustala Walne Zgromadzenie.

O wyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgrom@aidzgednake czs$ci kapitatu
zapasowego w wysokoi jednej trzeciej kapitatu zakltadowego ma wy¢ jedynie na
pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym

wnN

§29

1. Fundusz ogodlnego ryzyka tworzye & odpisOw z zysku netto z przeznaczeniem na
niezidentyfikowane ryzyka dziataléa bankowe].
2. Wysokd¢ odpisu ustala Walne Zgromadzenie.

§ 30

Bank tworzy kapitaty rezerwowe z odpisu z zysktto na te kapitaty.

Wysoka¢ odpisu ustala Walne Zgromadzenie.

Kapitaly rezerwowe mag by¢ przeznaczone na pokrycie szczegdélnych strat lub
wydatkow, a take na podwyszenie kapitatu zaktadowego oraz na wypthtwidendy.

4. O wyciu kapitatow rezerwowych rozstrzyga Walne Zgrozeade.

wnN e

§31

1. Fundusze specjalne tworzong s odpisOw z zysku netto na mocy uchwaty Walnego
Zgromadzenia, ktéra kdorazowo okréa wysoka¢ odpisu na poszczegllne fundusze
chybaze obowgzek tworzenia funduszu wynika z ustawy.

2. Regulaminy tworzenia i wykorzystywania funduszy gakych uchwala Rada
Nadzorcza.

VI. GOSPODARKA FINANSOWA BANKU,
PODZIAL ZYSKU, POKRYWANIE STRAT, RACHUNKOWGC
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§32
Gospodarka finansowa Banku prowadzona jest na @adstocznych planéw finansowych.

§ 33

1. Zysk roczny netto mme by przeznaczony, w wysoko uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie, na:

1) Kapitat zapasowy,

2) Fundusz ogdlnego ryzyka,

3) Kapitaty rezerwowe, w tym fundusz na prowadeetriatalnéci maklerskiej,

4) Dywidend,

5) Fundusze specjalne,

6) Inne cele.

2. Roszczenie o wypfatdywidendy przedawnia giz uptywem trzech lat. Bank nie ptaci
odsetek od niepobranej dywidendy.

§34

Bank tworzy w atzar kosztow rezergna ryzyko ogolne, siaca pokryciu ryzyk zwgzanych
z prowadzeniem dziatalgo bankowe;.

§35
Straty bilansowe pokrywaney 2 kapitatlu zapasowego i kapitatdw rezerwowych \wsgjp
okreslony uchwad Walnego Zgromadzenia.

§ 36

Bank prowadzi rachunkow6® wedtug planu kont i zgodnie z obaaujgcymi przepisami
prawa.
Organizag} i sposOb prowadzenia rachunkadwioustala Zargd Banku.

§ 37
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

VIl. KONTROLA WEWNETRZNA

§38

1. System kontroli wewgtrznej Banku obejmuje wszystkie regulacje, procgdustruktury
organizacyjne, ktore dziatgj razem zmierzgjdo zapewnienia:

1) zgodndci ze strategi Banku,

2) efektywndci, skutecznéci procedur,

3) ochrony aktywodw,

4) przeciwdziatania stratom iddom,

5) bezpieczéstwa, stabilnéci i efektywndci operacii,

6) niezawodnéci i kompletndci rachunkowsci oraz informaciji zargdczej,

7) zgodndci transakcji z powszechnie oba®ujagcymi przepisami prawa, regulacjami
nadzorczymi i wewegtrznymi politykami, planami, przepisami i procedmiaoraz

8) wsparcia procesu decyzyjnego.
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1)
2)
3)

7.
1)

2)

w

System kontroli wewgtrznej angauje — w r@nych rolach - organy Banku, poszczegéine
jednostki i komorki organizacyjne Banku, w szczegéti usytuowane w Pionie
Organizacji, jak rowniz wszystkich pracownikow Banku i skladas si nas¢pujacych
rodzajéw kontroli:

Liniowej (w tym Funkcjonalne)j),

Kontroli Zargdzania Ryzykiem (w tym Funkcjonalnej) oraz

Audytu Wewntrznego (Kontrola Instytucjonalna).

Celem Kontroli Funkcjonalnej jest zapewnienigodndgci dziatalngci Banku z
procedurami, limitami i przepisami, reagowanie rewi bkdy, monitorowanie realizacji
udzielanych rekomendacji. Kontrola ta jest wykongagprzez kadego pracownika w
zakresie jakéci i poprawndci jego czynnéci i dodatkowo przez jego przeionego oraz
wspotpracownikow.

Celem Kontroli Liniowej jest zapewnienie popraMci operacji. Kontrola ta jest
wykonywana przez jednostki Banku samodzielnie @&pmokontrola i kontrola
hierarchiczna) oraz jest inkorporowana do procedur.

Celem Kontroli Zargzania Ryzykiem, jest zdefiniowanie metod pomiagzyka,
weryfikacja przestrzegania przyznanych limitéw, kola zgodnéci operacji jednostek z
wyznaczonymi im stopami zwrotu ryzyka. Kontrolajéat wykonywana przez jednostki
inne niz zaangaowane bezpgoednio w zarzdzanie danym procesem i niezaaigy@ane
w jakakolwiek dziatalngd¢ biznesow.

Celem Audytu Wewirznego (Kontroli Instytucjonalnej) jest analiza,cena |
rekomendacja usprawmiedo istniegcych procedur i mechanizméw Systemu Kontroli
Wewretrznej i ocena naruszenia zasad i procedur. Kamttal jest sprawowana w
obiektywny i niezaleny sposob przez komd&gkAudytu Wewrtrznego, ktora podlega
bezpdrednio Prezesowi Zagdu. Komorka ta przekazuje réwnieraporty Radzie
Nadzorczej.

W system kontroli wewitrznej zaangsowane § organy Banku:

Zarad Banku — odpowiedzialny za projektowanie, realigadunkcjonowanie systemu
kontroli wewrgtrznej, dostosowanego do wiefloo i profilu ryzyka whzacego s¢ z
dziatalnGcig Banku;

Rada Nadzorcza — sprawch nadzor nad systemem kontroli wetvanej i oceniajca
jego adekwatn@ i efektywnad¢ za pdrednictwem Komitetu ds. Audytu i Audytu
Wewnrgtrznego.

Prezes Zagdu Banku wydaje w formie zajdzenia Regulamin kontroli wewtrznej.

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 39

razie likwidacji Banku, Walne Zgromadzenie wyzrama wniosek Rady Nadzorczej

jednego lub wjcej likwidatoréw oraz okrga sposéb przeprowadzenia likwidaciji.

§ 40

Obowigzkowe ogtoszenia ktorych obayzek publikowania wynika z Kodeksu Spotek
Handlowych, z wydczeniem ogtoszenia o ktorym mowa w § 8 ust 1 Statiskonywane g
przez Zarzd Banku w Monitorze &owym i Gospodarczym. Sprawozdanie finansowe jest
ogtaszane w Dzienniku Ugdowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski B".
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