REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
Banku Polska Kasa Opieki S.A.

Rada Nadzorcza Banku Polska Kasa Opieki S.A., zwanego dalej ,,Bankiem”, wykonuje

czynnodcl okreslone w Kodeksie spdtek hand]owych dla rad nadzorczych spolek akeyjnyeh
oraz w Statucie Banku.

§2

Regulamin niniejszy okreéla, w granicach wskazanych w § 1, organizacje 1 sposdb dziatania
Rady Nadzorcze;.

§3

1. Rada Nadzorcza sprawuje ogolny i staly nadzér nad dziatalnodeig Banku, majac takze na

wzgledzie pelniong przez Bank funkcje jednostki dominujacej w stosunku do spolek
zaleznych.

2. Rada Nadzorcza w szczegdlnosel rozpatruje wszystkie sprawy wnoszone na Walne
Zgromadzenie .

§ 4

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly lub wydaje opinie w sprawach zastrzezonych do jej
kompetencji stosownie do postanowien Statutu Banku.

§5

Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sa zachowaé w tajemnicy informacje uzyskane w
zwigzku z pelnieniem przez nich funkeji w Radzie Nadzorczej.

§6

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, jednakze moze powolaé spodréd
swoich czlonkéw zespoly, ktdre przygotowujs okreslone sprawy do rozpatrzemia na
posiedzeniu Rady, a takze delegowaé jednego Ilub kilku czionkéw Rady do
samodzielnego pelnienia nadzoru w zakresie okreslonym przez Rade.

2. W przypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami,
kazda grupa ma prawo delegowad jednego spoérdd wybranych przez siebie czlonkdéw
Rady Nadzorczej do statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych.

3. Czionek Rady Nadzorczej oddelegowany do statego pelmienia nadzoru powinien skiadad
Radzie szczegdlowe sprawozdania z petnionej funkcji.




Rada Nadzorcza moze zwrécié sie do Zarzadu Banku o wykonanie na koszt Banku

ekspertyz i badad w zakresie spraw nalezacych do jej kompetencii.

Rada Nadzorcza, w ramach zespoléw, o ktérych mowa w ust. I, powoluje Zespdi ds.

audytu oraz Zespdt ds. wynagrodzed. Rada Nadzorcza moze powolaé rdéwniez inne

zespoty.

Do zadan Zespotu ds. audytu nalezy w szczegélnodei:

1} nadzér nad dzialalnodeis audytu wewnetrznego w Banku,

2) w zakresie okreslonym w pkt 1, przeprowadzanie inspekcji i szezegdlowych badan w
komorkach Centrali i jednostkach organizacyjnych Banku oraz ocena wynikéw tych
inspekeji 1 badar,

3) bezposredni nadzér nad dzialalnoseig operacyjng Zarzadu Banku,

4) przedstawianie rekomendacjii w sprawie wyboru podmiotu peliacego funkcje
bieglego rewidenta.

. Do zadan Zespotu ds. wynagrodzen nalezy przedktadanie Radzie Nadzorczej propozycii,

w szczeg6lnodei w sprawach:

1) ustalania wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu Banky,

2) polityki wynagradzania kadry menedzerskiej Banki,

3} przedlozenia Walnemu Zgromadzenin propozycji w sprawie wynagrodzen dla
czionkdw Rady Nadzorczej. :

. Powolane przez Rade Nadzorcza zespoly przedkladajg Radzie Nadzorczej roczne
sprawozdania z dziatalnosei.

§7

. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona, w glosowaniu tajnym, Przewodniczacego,
dwoch Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza. Wiceprzewodniczacy Rady moze pemié
jednoczesnie funkcje Sekretarza Rady, :

. Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza wybiera Rada Nadzorcza na

swym -pierwszym posiedzeniu zwolanym przez Zarzad Banku w ciagu 14 dni od
powotania Rady przez Walne Zgromadzenie.

. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie odwolaé czlonka Rady z funkeji
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego iflub Sekretarza oraz dokonaé ponownego

wyboru na te funkcje. Ponownego wyboru dokonuje sie na posiedzeniu, na ktérym
nastapito odwolanie.

. Przewodniczacego w razie mnieobecnodci  zastepuje wskazany przez niego

Wiceprzewodniczacy, ktéry moze wykonywaé wszystkie jego prawa 1 obowiazki. Rada
Nadzorcza moze ustali¢ zasady zastepowania Przewodniczacego Rady przez kazdego z
Wiceprzewodniczacych Rady. Zasady zastepowania, w przypadku ich uchwalenia,
stanowi¢ beda zatacznik do niniejszego Regulaminu,

. W pfzy‘_padku gdy Przewodniczacy, ktérykolwiek z Wiceprzewodniczacych i/lub
Sekretarz przestaja pelnié funkcje z innych przyczyn niz odwolanie przez Rade

Nadzoreza, ponownego wyboru na zwolnione funkeje dokonuje sie na nastepnym jej
posiedzeniu,

. Uchwaly w sprawie wyboru oséb, o ktérych mowa w ust. 1, zapadaja bezwzgledna
wigkszoscig gloséw przy obecnodei co najmmnie] polowy jej cztonkdéw i w glosowaniu
tejnym. Do czasu wybo

ru Przewodniczacego posiedzenic prowadzi najstarszy wiekiem
czionek Rady.




§8

Sekretarz Rady w uzgodnieniu z jej Przewodniczacym lub Wiceprzewodniczacym,

wskazanym przez Przewodniczacego, przygotowuje projekt planu pracy Rady Nadzorczej
na dany rok obrotowy.

Rada Nadzorcza przyjmuje plan pracy najpézniej do kofica pierwszego miesiaca roku
obrotowego, ktérego plan dotyczy.

Pian pracy Rady Nadzorczej moze ulec modyfikacjom lub uzupelnieniom w trakcie roku
obrotowego na wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu Banku.

§9
Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje jej Przewodniczacy.
Posiedzenia zwolywane s3 w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz co dwa miesiace.

Niezaleznie od posiedzen, o ktérych mowa w ust. 2, posiedzenia powinny byé zwolywane
jezell z takim wnioskiem ztozonym na pisSmie wystgpi Zarzad Banku lub czionek Rady
Nadzorczej. W przypadku takim posiedzenie nalezy zwolaé w ciggu 14 dui od zZlozenia
wnioskil.

Posiedzenia Rady Nadzorcze] odbywajg si¢ w siedzibie Centrali Banku, lub w innym
miejscu wskazanym w zawiadomieniu.

Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia przy wykorzystaniu  srodkéw
bezpoéredniego porozumiewania sig na odleglosé.

§ 10

Zawiadomienia o zwolaniu posiedzenia, sporzadzone w jezyku polskim 1 angielskim,
wysyla sig cztonkom Rady Nadzorczej faksem lub przesytkana adres w skazany przez
Czlonka Rady, co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. '

W przypadkach naglych osoba upowazniona do zwolania posiedzenia moze zarzadzié

inny niz ustalony w ust. 1 sposdb i termin powiadomienia cztonkéw Rady Nadzorczej o
dacie, godzinie i miejscu posiedzenia.

W zawiadomieniach powinien by¢ podany porzadek obrad, termin i miejsce odbycia
posiedzenia. Materialy informacyjne dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad
powinny by¢ dostarczone przed posiedzeniem, w miare moznodcli wraz z
zawiadomieniem 0 zwolaniu posiedzenia. Materialy prezentowane Radzie Nadzorczej
powinny by¢ sporzadzane w jezyku polskim 1 angielskim.

Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie moze zostaé zmieniony lub uzupeiniony w trakcie
posiedzenia, ktorego dotyczy, chyba ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy czionkowie
Rady Nadzorczej 1 wyraza oni zgode na zmiang lub uzupelnienie porzadku obrad.

Porzadek obrad moze by¢ réwniez zmieniony, jezeli podjecie okre$lonych dzialat przez
Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Banku przed szkoda, jak rownier w
przypadku uchwaly, ktore] przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw
miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Bankiem.




§11

Do waznosei uchwat Rady Nadzorcze] wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu
wszystkich jej cztonkéw i udzial w posiedzeniu przynajmniej polowy jej czlonkdw, w

tym Przewodniczacego lub jednego z Wiceprzewodniczacych Rady Nadzorczej, z
zastrzezeniem § 7 ust, 6.

W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw czlonek Rady Nadzorczej powinien o nim

poinformowaé pozostatych czlonkéw Rady i powstrzymad sie od zabierania glosu w
dyskusji oraz glosowania nad

przyjeciem uchwaly w sprawie, w ktdrej zaistnial konflikt
interesdw.

Uchwaly zapadaja bezwzgledns wigkszosclg gloséw czlonkew Rady Nadzorczej
bioracych udzial w posiedzeniu, z uwzglednieniem ust, 2. Uchwaly sa podpisywane przez,
wszystkich czionkéw Rady Nadzorcze; bioracych udzial w posiedzeniu.

W przypadkach nie cierpigcych zwioki, uchwata Rady maze zapas¢ w drodze obiegowej.
Podjecie uchwaty w tym trybie nastepuje, gdy J&j projekt zostanie dorgczony wszystkim
czlonkom Rady i za jej przyjeciem wypowie sig, przez zlozenie podpis6w, wigcej niz

polowa cztonkéw Rady w tym j&j Przewodniczacy lub jeden z Wiceprzewodniczacych
Rady Nadzorczej.

Postanowienia § 10 oraz § 11 ust. 1, 21 3 stosuje si¢ do uchwal podejmowanych przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé, przy czym
wszyscy czlonkowie Rady musza byé powiadomieni o trefci projektu uchwal oraz czasie
i sposobie porozumiewania sie na odleglosé w celu podjecia uchwaty.

Uchwaty o powolywaniu i odwolywaniu Prezesa Zarzadu Banku oraz na jego wniosek
czlonkéw Zarzadu Banku oraz o zawieszeniu w czymmosciach tych oséb sa podejmowane
bezwzgledna wickszoseia gloséw, w glosowaniu tajnym.

Uchwaly podejmowane w glosowaniu tajnym nie mogg by¢ podejmowane w trybie

obiegowym oraz przy wykorzystaniu rodkéw bezposredniego porozumiewania sig na
odleglosé.

Wnioski o charakterze porzadkowym mogg byé rozpatrywane, chociaz nie byty
umieszczone w porzadku obrad posiedzenia.

§12

Posiedzeniom Rady Nadzorezej przewodniczy jej Przewodniczacy.

1.

§13

Z posiedzen Rady Nadzorezej sporzadza sie kolejno numerowane protokotly,
odzwierciedlajace przebieg obrad i zawierajace migdzy innymi imiona i nazwiska
obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, dokladne brzmienie podjetych uchwat i

wydanych opinii, liczbe gloséw oddanych na poszczegdlne uchwaly oraz zdania
odrebne.

Protokolanta wyznacza Sekretarz Rady Nadzorczej.

Protokoly podlegaja przyjeciu na nastgpnym posiedzeniu Rady Nadzorczej. Czlonek
Rady Nadzorczej moze domagaé sie sprostowania protokofu najpdZnie] do chwili jego
przyjegcia,



4. Protokol podpisuja cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu, z ktérego obrad
sporzgdzony jest protokoél,

5. Protokél z posiedzenia Rady Nadzorcze] odbywaigcego sie przy wykorzystaniu Srodkéw
bezpoéredniego porozumiewania si¢ na odleglosé podpisujg wszyscy czlonkowie Rady
uczestniczacy w posiedzeniu Protoké! powinien rowniez zawiera¢ wzmianke o tym, ze
cztonek Rady Nadzorczej nie uczestniczacy w podejmowaniu uchwal w tym trybie mial
mozliwos¢ uczestniczenia w podejmowaniu uchwal.

6. Protokoly z posiedzen Rady Nadzorczej za okres wspdlnej kadencji czionkéw Rady
grupowane sa w specjalnym zbiorze i przechowywane w Centrali Banlku.

§ 14

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjatkiem pos$wieconych rozpatrywaniu spraw
dotyczacych bezpodrednio Zarzadu Banku lub jego czZlonkéw, w szczegdlnosei

odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia, powinny by¢ dostepne i
jawne dla cztonkdw Zarzadu.

2. Na posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ zapraszani pracownicy Banku oraz inne
osoby.

§15

Prowadzacy posiedzenie moze zarzadzi¢ obrady bez udzialu osob spoza Rady Nadzorczej.
Protokoty z takich posiedzen sporzadza Sekretarz Rady, a w razie jego nieobecnodci -

wyznaczony przez prowadzacego obrady - czlonek Rady Nadzorczej i sa przechowywane
przez Sekretarza Rady Nadzorczej.

§16

Za udzial w pracach Rady Nadzorczej jej czlonkowie otrzymuja wynagrodzenie, ktérego
wysoko$¢é okresla Walne Zgromadzenie.,

§17
Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Bank.

§18

Czlonek Rady Nadzorczej powinien niezwlocznie poinformowaé Zarzad Banku, w celu
umozliwienia mu przekazania informacji we wiasciwym trybie do publicznej wiadomosci, o:

1) nabyciu lub zbyciu akcji Banku lub spétki wobec niego dominujacej lub zaleznej, jak

rowniez o transakcjach z takimi spétkami, o ile jest to istotne dla jego sytuacii
materialne],

2) swoich oseobistych, faktycznych i organizacyjnych powiazaniach z okreslonym
akcjonariuszem, a zwlaszeza z akcjonariuszem wickszosciowym.

§19

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 17 wrzeénia 2003 1.



