
Załącznik nr 3 
do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

Banku Polska Kasa Opieki Spółka Akcyjna 
 

W N I O S E K dla pracownika/ emeryta/rencisty* 
na dofinansowanie wypoczynku organizowanego we własnym zakresie/ zorganizowanych form 

wypoczynku dla dzieci i młodzieży do lat 17/ zorganizowanych form wypoczynku emeryta/rencisty* 
 

   …........................................................................      ….................................................. 
   imię i nazwisko pracownika/emeryta/rencisty*    miejscowość, data 

 
…........................................................................ 
adres zamieszkania 
 
…........................................................................ 
PESEL 
 
…............................................................................................................................................................... 
W przypadku pracownika podstawowa komórka organizacyjna*,  
W przypadku emeryta/rencisty numer rachunku bankowego*, telefon 
 
Wnoszę o dopłatę do wypoczynku z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Banku Polska Kasa 
Opieki Spółka Akcyjna w roku …….……….…  z przeznaczeniem na dofinansowanie: 
 

1) wypoczynku organizowanego przez pracownika lub emeryta/rencisty we własnym zakresie* 
 

Informuję, iż w Kadrowym Eko Koncie został zaakceptowany mój wniosek urlopowy w terminie od 
………………….... do ………………… zgodnie z obowiązującą strukturą akceptacji wniosków*. 

 
2) zorganizowanych form wypoczynku dla dzieci i młodzieży do lat 17* 

Lp. Imię i nazwisko dziecka Data urodzenia  Nr faktury /rachunku Zapłacona 
kwota 

1     

2     

3     

   Razem  

 
Niezbędne dokumenty: 
a) dokumenty uprawniające do zastosowania zwolnienia wynikającego z art. 21 ust.1 pkt 78 

ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych: 

− faktura VAT lub rachunek, 

− dowód wpłaty lub potwierdzenie dokonania przelewu bankowego zawierające: 
nazwę i adres podmiotu uprawnionego organizatora wyjazdu, imię i nazwisko 
dziecka, termin i miejsce wypoczynku, imię i nazwisko pracownika dokonującego 
płatności, 

b) zaświadczenie potwierdzające zgłoszenie do Kuratora Oświaty zorganizowanej formy 
wypoczynku. 

 
W załączeniu przedstawiam:  

1) oświadczenie o dochodzie osób w gospodarstwie domowym (wzór - Załącznik nr 2 do 
Regulaminu) wraz z załącznikami dokumentującymi dochód osób w gospodarstwie domowym 
brutto 

 
                           …………………………………………. 
      podpis pracownika/emeryta/rencisty 
 
Decyzja Banku: kwota przyznanej dopłaty do wypoczynku w roku ……………...  
 
wynosi: …………..…… 
 
 
..................................................................................................... 
podpis uprawnionego pracownika DKP 
*niepotrzebne skreślić 


